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REPUBLIOUE DU CAMEROUN

Paix.Travail-Patrie

REPUBLIC OF CAMEROON

Peace.Work.Fathedand

PRESIDENCE DE LA REPU BLIOUET

PUBL/4

PRESIDENCY OF REPUBLIC

MINISTERE OES MARCHES

AVIS O'APPEL A CANDIDATURE

N" , , /AC/PR/MINMA P/CCE.BTP DU _
EN VUE DE LA CATEGORISATION DES ENTREPRISES RELEVANT DU

SOUS-SECTEUR ( ROUTES D

1. Contexte

Le systdme Camerounais des Marches Publics a connu une reforme en 2018 mat6rialisee par le

decret n' 2018/366 du 20 juin 2018 du President de la R6publique portant Code des l\4arch6s Publics. Ce

texte apporte plusieurs innovations a l'instar de la possibilit6 offerte a un Maitre d'ouvrage ou un L4aike

d'Ouvrage D6l6gu6 de r6server l'accds de certains marches aux entreprises du secteur des befiments et

des travaux publics d'une certaine cat6gorie.

Y faisant suite, les modalit6s de la categorisation des entreprises dudit secteur ont 6t6 fix6es par

an6td n' 166/A'IMINMAP du 07 juin 2022 qui organise l'op6ration autour de trois (03) sous-secteur

d'activit6s : (i) Routes, (ii) Batiments et Equipements Collectifs, et (iii)Autres lnfrastructures

En application de l'article 1'1 dudit anet6, I'Autorite charg6e des l\4arch6s Publics lance un appel i
candidature, en vue de Ia cat6gorisation des entreprises relevant du sous'secteul ( Routes !t.

Ledit sous-secteur comprend notamment :

- les kavaux routiers neufs i

- les travaux routiers de r6habilitation et d'entretien ;

- les travaux de voiries et reseaux divers ;

- les travaux de construction d'ouvrages d'art classiques (ponts, dalots, buses) ;

- la foumiture de mobiliers et des installations annexes directement ou indirectement rattach6s aux

travaux routiers.

2. Objet

Le pr6sent avis d'appel a candidature vise a categoriserles entreprises de droit camerounais d6sirant

r6aliser des travaux relevant du sous-secteur ( Routes D pour le compte de l'Etat et de ses

d6membrements dans l'une des cinq (5) cat6gories suivantes, sous r6serve de la satisfaction des

critdres d'6valuation precises dans le Rdglement de l'Appel a Candidature. ll s'agit de l
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Cat6gorie par ordre

d'importance croissant
Chiffre d'affaires annuel lmportance des travaux

E N'excdde pas 15 000 000 F CFA
Moindre envergure ou de faible

complexit6

D
Sup6rieur a 15000000 F CFA et

n'excdde pas 250 000 000 F CFA

Moyenne envergure ou de niveau de

complexit6 interm6diaire

Sup6rieur a 250 000 000 F CFA et

n'excdde pas 3 000 000 000 F CFA

Grande envergure ou de niveau de

complexit6 assez important

B
Sup6rieur a 3 000 000 000 F CFA et

n'excdde pas 10 000 000 000 F CFA

Grande envergure ou d'un grand

niveau de complexit6

A Sup6rieur d 10 000 000 000 F CFA
Trds grande envergure quel que soit le

niveau de complexit6

3. Obtention du Dossier d'Appel i Cat6gorisation.

Le Dossier d'Appel i Cat6gorisation peut 6tre t6l6charg6 sur les sites web de l'Agence de R6gulation

des Marchds Publics (ARMP), https:/iwww armo.cm et du Ministdre des Marchds Publics,

httos;//www , marchesoublics.cm (c0LEPS)

4. Composition du dossier de demande de cat6gorisation

Le candidat devra pr6senter un dossier de demande de cat6gorisation comprenant deux (02)

volumes s6par6s et d6clin6s comme suit :

Volume 1 :Dossier administratif

Les pidces administratives ci-aprds seront pr6sentees par le candidat :

1A) une demande timbrbe adressle d l'Autoritd chargee des Marchbs Publics, pr6cisant la cat6gorie

sollicitie ;

18) une quiftance de versement des frals d payer au Trlsor Public pour l'instruction du dossler de

demande de cat6gorisation d'un montant de :

Catdgorie A: 300 000 F CFA

Cat6gorieB: 200000F CFA

Catdgorie C: 100 000 F CFA

CatdgorieD: 50000FCFA

Cat$gorieE: 25000F CFA

1C) une aftestation d'immatriculation accompagn6e d'un document d'informations sur le personnel

employ1 (DIPE) delivree par I'organisme en charge de la prdvoyance sociale (datde d'au plus trois

(03) mois);

1D) une attestation de non-failtite d*livrle par le greffe du Tribunal du lieu du sidge du candidat (datbe

d'au plus trois (03) mois) ;

1E) deux copies de la d6claration statisfrque ef fisca/e des lrols (03) derniires annies ou depuis la

crlation de I'entrepise, si cefte dernidre existe depuis molns de trois (03) ans ,

lF) un plan de localisation de I'entrepnse srgn6 de son drirgeanf et assorfi des photos du b6timent abritant

/e sldge ;

1G) une copie ceftifide

trois (03) mois) ;

T

forme du certificat d'immatricutation au registre de commerce (dat6e d'au plus

C



lH) une autorisation permanente de verification des dbclarations, suivant le formulaire 1 en annexe ;

1l) une attestation d'immatricutation d'liwee par l'administration fiscale (numeto d identifiant unique)

Volume 2 : Dossier technique

Le candidat devra pr6senter s6parement les documents ci-aprds :

2A) les ref'rences techniques, acconpagnees des justilicatifs des prcstations indiquant notamment, la

nature et le montant des prestations ex,cubes, leurs periodes et lieux d'ex,cdion, ainsi que les

,oms et adresses des 

^.ra 

itres d'Ouvrage ou Maitles d')uvrage Debguds corcernds;

28) la tiste des nabiels ef oqu,pemerts dlspodbles, assodie des moyens de prcuve de leur ptopri'tb :

2c)ta tiste du perconnel permanent de maitrise et d'encadrenent, precisant leurs qualifications

professlonne//es et assoftie des justilicatifs exiges ;

2D) la police d'assurance responsabilit' civile chef d'entreprise.

[8.: Les justifications a fournir par les entreprises pour la qualification el la classification, sont

pr6cis6es dans le pr6sent Dossier d'Appel e Categorisation.

5. Remise des dossiers de demande de categorisation

Les dossiers de demande de cat6gorisation r6dig6s en anglais ou en franQais en Sept (07)

exemplaires dont un (01) original et six (06) copies respectivement marques comme tels, devront eke

d6poses, contre r6cepiss6, a la Cellule d'Appui et de Liaison avec les Commissions Cenlrales de

Contr6le des March6s (CALICCC!,I) sise au 1" 6tage du Batiment 'C" du l\.4inistdre des l\.4arches Publics

- Yaound6 (en face de la boulangerie KATAFATAS), porte-, au plus tard le

a 15 heures 30 minutes prdcises et porteront les mentions suivantes

AVIS D'APPEL A CANDIDATURE

N' /AC/PR/MINMAP/CCE-BTP 0U _
eH vueEfrilarecoRrsATroN DEs ENTREPRIsES RELEVANT DU

SOUS-SECTEUR ( ROUTES D

NB : Chaque candidat presentera, en plus des exemplaires suscil6s, une copie de sauvegarde de

son dossier de demande de cat6gorisalion enlegistr6e sur cl6 USB (format PDF ou JPEG), sous pli

scell6, avec l'indication ( copie de sauvegarde )t et portanl les mentions de l'avis ci'dessus.

6. Critdres de cat6gorisation des entreprises

6.1. Ctitarcs 6liminatoires

- absence ou non-conformit6 d'une pidce administrative au-dela du delai de soixante-douze (72)

heures e compter de la date de notification au candidat, pour la production de la pidce concernee ;

- manGuvre frauduleuse, fausse d6claration ou pidce falsifi6e.

6.2. CriGrcs de qualification

- confonnit6 de l'entreprise aux dispositions l69ales et r6glementaires 169issant I'accds a la

commande publique,

, r6f6rcnces des prestations deje dalisdes i

- plan de localisation de l'entreprise slgne de son dirigeant assorti des photos du batiment abritant

le sldge.

Pour 6tre qualifi6e, l'entreprise devra satisfaire a tous les critdres de qualification ci'dessus.

t
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6.3. Critires de classification

- chiffre d'affaires ;

- exp6rience dans la r6alisation des prestations concerndes ;

- effectif et niveau d'expertise du personnel permanent ;

- importance des moyens techniques et logistiques disponibles ;

- niveau de respect de la l6gislation du travail en vigueur au Cameroun ;

- exp6rience du personnel cl6 pour les entreprises nouvellement cr66es ou qui s'engagent pour la

premidre fois dans le secteur du BTP.

La classification d'une entreprise dans une cat6gorie donn6e est conditionn6e par la

satisfaction de tous les critdres et sous-critdres li6s i ladite cat6gorie.

NB : L'Autorit6 charg6e des March6s Publics se r6serve le droit de classer tout candidat dans

la cat6gorie qui correspond i son dossier ind6pendamment de la cat6gorie sollicit6e. Par ailleurs,

aucun candidat ne pourra 6tre class6 dans une cat6gorie sup6rieure i celle sollicit6e.

7. Publication des r6sultats

Au terme de l'examen des dossiers de demande de cat6gorisation, les entreprises cat6goris6es

seront inform6es des r6sultats par communiqu6 de I'Autorit6 charg6e des March6s Publics publi6s dans le

Journal des March6s de I'Agence de R6gulation des March6s Publics (ARMP) et sur la plate-forme

informatique dediee a la gestion en ligne des March6s Publics (COLEPS) ou tout autre organe de

publication habilit6.

8. Renseignements compl6mentaires

Les renseignements compl6mentaires peuvent 6tre obtenus auprds de la Cellule d'Appui et de

Liaison avec les Commissions Centrales de Contr6le des March6s (CALICCCM) sise au 1e'6tage du

BAtiment "C" du Ministdre des March6s Publics - Yaound6 (en face de la boulangerie KALAFATAS),

porte aux heures ouvrables ou par e-mail i l'adresse suivante : ccebtpminmap@gmail com.

Copies Yaound6, le 1 I lult 2023

- DG/ARMP

. P/CCE.BTP LE MINISTRE D LA PRESIDENCE DE LA REPUBLIQUE

HES PUB
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REPUBLIOUE DU CAMEROUN

Paix.Travail-Patrie

PRESIOENCE DE LA REPU

MINISTERE DES MARCHES

1l

eLrouE l
,rra,cg \ MINISTRY OF PUBLIC CONTRACTS

FOR APPLICATIONS

R/M|NMAP/CCE-BTPOF I I .0lt 2023

FOR THE CATEGORISATION OF ENTERPRISES OF THE

"ROAD" SUB.SECTOR OF ACTIVITIES

'1. Conlext

The Cameroon Public Contracts system witnessed a reform in 2018 materialised by Decree No.

20'18/366 of 20 June 2018 of the President of the Republic to institute the Public Contracts Code. This

instrument brought several innovations namely the possibility offered to a Project Owner or a Delegated

Project Owner to reserve access to some contracts to enterprises of the Euilding and Public Works of a

certain category.

Pu6uant to it, the terms and conditions for the categorisation of entereprises of the said sector were

laid down by Order No. 166/fulvlNMAP of 7 June 2022 which organises the exercise around three (3) sub-

sectors of activities: (i) Roads, (ii) Building and Community Facilities, and (iii) other lnfrastructure.

ln puEuance of Article 11 of the said order, the Authority in charge of Public Contracts launches a

call for applications, for the categorisation of enterprises of the "Roads" sub.seclor of activities.

The said sub-sector notably comprises:

- new road works,

- rehabilitation and maintenance road works;

- road and various service connection works;

- construction of engineering structures (bridges, box-culverts, pipes (culverts))

- ancillary supplies and facilities directly or indirectly related to the said works.

2. Subiect

This call for applications aims at categorising Cameroon law enterprises wishing to execute works in

the "Road" sub.sector of activities for the State and its services, in one of the following five (5)

categories, subject to fulfilling the evaluation criteria specified in the Regulations of the call for

Categorisation. They are:

CALL

lo. * U,-L ncrp

REPUBLIC OF CAMEROON

Peace.W_ork-Fatherland
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Category in ascending

order of importance
Annual tumover lmportance of works

E Not above 15 000 000 CFAF
Small-scale or low level of

complexity

D
Beyond 15 000 000 CFAF and not

above 250 000 000 CFAF

Average scale or intermediary level

of complexity

Beyond 250 000 000 CFAF and not

above 300 000 000 CFAF

Quite large scale or with a quite

important level of complexity

B
Beyond 3 000 000 000 CFAF and not

above 10 000 000 000 CFAF

Large scale or high level of

complexity

A
Very large scale no matter the level

of complexity

hft ps://www.marchespublics.cm

3. Obtention ofthe Call for Categorisation File.

The call for Categorisation file may be downloaded from the websites of the Public Conhacts

Regulatory Agency (ARMP), httos://www.armp.cm

(coLEPS).

and of the Ministry of Public Contracts,

4. Composition of categorisation application file

The applicant shall submit a categorisation application file comprising two (2) separated volumes

and presented as follows:

Volume 1: Administrative file

The following administrative documents shall be presented by the applicant:

1A) a stanped application addressed to the Adhority in charge of Public Contracts, specifying the

category requested;

18) a payment receipt of the fees to be paid at the Publc Trearury for the examination of the categorisation

application file of an amount of:

CategoryA: 300000CFAF

Category B: 200000 CFAF

CategoryC: 100000CFAF

Category D: 50000 CFAF

Category E: 25000 CFAF

1C) a registration ceftificate accompanied by an information document on the personnel employed (DIPE)

issued by the organ in charge of social insurance (/ess than three (3) months old);

lD) an attestation of non-bankrupcy rssued by the Court Registry of the place where the applicant's

headquarter is located (less than three (3) months old);

1E) two copies of the statistical and fiscal declaration for the last three (3) years or since the setting up of

the enterprise, if the enterpise exisfs slnce /ess than three (3) years ;

lF) a location plan of the enterprise signed by its manager and with the photographs of the building

hosting the he adquafier;

1G) a certified true copy of the registration certificate to the Trade Regrsfer (/ess than three (3) months

old);

1H) a permanent authorisation for the verificationof statements, following form 1 in the annex;l 

tl
I
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1l) a rcgistration celificate issued by the lax administration (unique identilication nunbel.

Volume 2: Technical File

The applicant shall present separately the following documents:

2A) the technical references, accompanied by suppofting documents for the seruices indicattng notably,

the nature and the amount of the seruices executed, thei pe ods and places of execution, as well as

the names and addresses of the Project ?wnerc and Delegated Proiect Owners concerned;

28) the list of available material and equipement, together with the ptoob of thei ownership;

2C) lhe list of pernanent nanagerial and superuisory staff, specfuing thei professional qualifications with

the requted suppofiing docunents;

2D)the company manager thid paly insurance policy.

UB. : The justifications to be provided for the qualification and classification are specified in the

call for Categorisation file and submitted by the enterprises.

5. Submission o, categorisation application file

Drafted in English or in French in seven (7) copies including an original and six (6) copies labelled

respectively as such, the categorisation application file shall be submitted against receipt, at the Centtal

Contracts ControlBoards Supporland Liaison unit (CALICCCM), located atthe 1srfloor, Building "C.

of the [.4inistry of Public Contracts - Yaounde (opposite Boulangerie CALAFATAS), door

latest on at 3.30 pm prompt, and shall carry the following indicationsn I $PI 2023

CALL FOR APPLICATIONS

No. /AC/PR/MINMAP/CCE-BTP OF 2023

FOR THE CATEGORISATION OF ENTERPRISES OF THE

"ROAD" SUB.SECTOR OF ACTIVITIES

NB: Each applicant shall provide, in addilion to the copies mentioned above, a saleguard copy of
his categorisation application file registered in a USB key (PDF or JPEG format), in a sealed

envelope, !t ith the indication ( safeguard copy D and carrying the indicalions ofthe above notice.

6. Cdteria for the categorisation of enterprises

6.1. Elininatory c te a

- absence or non-conformity of an administrative document beyond the seventy two (72) hours

deadline from the date of notification to the candidate, for the submission of the document

concemed ,

- fraudulent scheme, false declaration or forged document.

6.2. Qualification criteria

- compliance of the enterprise with the legal and statutory provisions goveming access to public

procurementi

- references ot services already accomplished;

- location plan of the enterp

hosting the headquarter.

,, signed by its manager, coupled with the photographs of the building



To be qualilied, the enterprise shallfulfill allthe qualification criteria above.

6.3. Classilication criteria

- tumover,

- experience in the accomplishment of the services concemed;

- permanent staff strength and level ofexpertise;

- importance of available technical and logistical means;

- compliance level with labour law in force in Cameroon;

- experience of the key personnel for newly set up enterprises or which are engaging themselves in

the Building and Public Wo*s sector for the flrst time.

The classilication of an enlerprise in a given calegory is subject to the fulfilment of all the

criteria and sub.criteria relating to lhe said category.

!E : The Authority in charge of Public Contracts shall reserve the right to classify any candidate in

the category that corresponds to its Iile irrespeclive of the category requested. Moreover, no

candidate shall be classified in a category above the category requested.

7. Publication of results

After reviewing the categorisation application file, the results of categorised enterprises shall be

announced through a release by the Authority in charge of Public Contracts published in the Public

Conkacts Logbook of the Public Contracts Regulatory Agency (AR[4P) and on the computer platform

assigned to the online management of Public Contracts (COLEPS) or any authorised publication organ.

8. Further information

Additional information may be obtained during working houIs at the Central Contracts Control

Boards Support and Liaison Unit (CALICCCM), located at the 1sfloor, Building 'C"olthe l/inistry ol Public

Contracts - Yaound6 (opposite Boulangerie CATAFATAS), door_ or by e-mail to the following

address: ccebtpminmap@gmail.com.

Yaound6, I I .JUIL 2023qedc!:

- DGiARMP

- P/CCE-BTP -: - ^:,'r \
ELEGATE AT THE PRESIDENCY OF THE REPUBLIC

r{c OF PUBLIC CONTRACTS,

N CHARGE OF PUBLIC CONTRACTS

r..cl
._r!!

c
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ARIICLE 1 :OBJET DE L,APPELACANDIDATURE

Le pr6sent Appel i Candidature a pour objet de cat6goriser les entreprises relevant du sous-secteur

d'activit6s < Routes r.

ARTICLE 2 : CONDITIONS DE PARTICIPATION

La participation au pr6sent Appel A Candidature est ouverte aux entreprises de droit camerounais d6sirant

r6aliser des prestations dans le sous-secteur d'activit6s < Routes > pour le compte de l'Etat et de ses

d6membrements,

ARTICLE 3 : RESPECT DES CONDITIONS DE L'APPEL A CANDIDATURE

Le dossier devra 6tre remis aux lieu, date et heure indiqu6s dans les Avis d'Appel d Candidature contre

r6c6piss6 de d6p6t.

Toutes les pidces remises par le candidat i quelque titre que ce soit, en application du pr6sent Appel i
Candidature seront 6tablies exclusivement en langue frangaise ou anglaise.

ARTICLE 4: PIECES CONSTITUTIVES DU DOSSIER D'APPEL A CATEGORISATION

Les documents faisant partie du pr6sent Dossier d'Appel A Cat6gorisation se composent comme suit :

PIECE N' 1 :AVIS D'APPEL A CANDIDATURE

PIECE N' 2 : REGLEMENT DE L'APPEL A CATEGORISATION

PIECE N.3 :GRILLES D,EVALUATION DES ENTREPRISES

PIECE N" 4 : FORMULAIRES TYPES

ARTICLE 5: ECLAIRCISSEMENTS ET MODIFICATIONS DES DOCUMENTS DU DOSSIER D'APPEL A

CATEGORISATION

Les candidats peuvent demander des 6claircissements ou des renseignements concernant les documents

contenus dans le Dossier d'Appel d Cat6gorisation, Le cas 6ch6ant, ils devront se r6f6rer par 6crit au Miniske

des lVlarch6s Publics, Autorit6 charg6e des Marchds Publics, en vue d'obtenir les precisions souhaitdes, avant

les quatoze (14) jours qui pr6cddent la date limite de ddpdt de leur candidature. L'Autorit6 charg6e des

March6s Publics y r6pondra par 6crit avant les sept (07) jours qui pr6cddent la date limite de d6pdt des

candidatures.

Aucune r6ponse ne sera donn6e d des questions verbales, et toute interpr6tation par un candidat des

documents du Dossier d'Appel i Cat6gorisation n'ayant pas fait l'objet d'un additif sera rejet6e et ne pourra

engager la responsabilit6 de I'Administration.

Des additifs au Dossier d'Appel A Cat6gorisation pourraient 69alement 6tre apport6s par l'Autorit6 charg6e des

March6s Publics, en vue de rendre plus compr6hensibles les documents du Dossier d'Appel d Cat6gorisation

ou d'apporter des modifications jug6es utiles, Ces additifs feront partie intdgrante de l'appel d candidature et

seront communiqu6s A tous les candidats. L'Autorit6 charg6e des lVlarch6s Publics pourra, autant que possible,

reporter la date de remise des candidatures pour la prise en compte desdits additifs.

14



ARTICLE 6 : COMPOSITION DU DOSSIER DE DEMANDE DE CATEGORISATION

Les dossiers de demande de cat6gorisation seront pr6sent6s dans une enveloppe et portant la mention :

'-}lc-001, AVIS D'APPEL A CANDIDATURE. ^

/AC/pR/MINMAp/CCE.BTp DU il I r|lt lUlJ

EN VUE DE LA CATEGORISATION DES ENTREPRISES RELEVANT DU

SOUS.SECTEUR ( ROUTES D

Chaque dossier de demande de candidature sera compos6 de deux (02) volumes :

- Volume 1 : Dossier administratif ;

- Volume 2 : Dossier technique.

Volume 1 : Dossier adminiskatif

ll comprend les pidces ci-aprds :

1A) une demande timbr1e adressde d l'Autorit6 charg,4e des March1s Publics, pricisant la cat6gorie sollicitde

18) une quiftance de versement des frais d payer au Trfsor Public pour I'instruction du dossier de demande

de catbgorisation d'un nontant de :

CatAgorie A: 300 000 F CFA

Cat1gorie B: 200 000 F CFA

Cat1gorie C: 100 000 F CFA

Cat1gorieD: 50000FCFA

Cat6gorieE: 25000FCFA

1C) une attestation d'immatriculation accompagn^e d'un document d'informations sur le personnel employ1

(DIPE) d4livree par I'organisme en charge de la pr€voyance sociale (dat1e d'au plus trois (03) mois) ;

1D) une attestation de non-faillite d1livrde par le greffe du Tribunal du lieu du sdge du candidat (datde d'au

p/us frois (03) mois) ;

1E) deux copies de la d6claration sfatisflque et frsca/e des lrols (03) dernidres ann6es ou depuis la cr1ation

de I'entreprise, si cefte dernidre existe depuis moins de trols (03) ans ;

1F) un plan de localisation de I'entrepr.se signe de son diigeant et assodi des phofos du bdtiment abritant le

sidge;

1G) une copie ceftifi1e conforme du cefiificat d'inmatriculation au registre de conmerce (datbe d'au plus

trois (03) mois) ;

1H) une autorisation permanente de vdrification des d6clarations, suivant le formulaire 1 en annexe ;

1l) une aftestation d'immatriculation ddlivr1e par I'administration fiscale (num1ro d'identifiant unique).

Volume 2 : Dossier technique

ll comprend les documents ci-aprds :

15
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N' D6signation du document D6tails Justification

2A R6f6rences techniques

lndiquer la liste des r6f6rences les plus

pertinentes des travaux r6alises au cours

des dix ( 10) dernidres ann6es en indiquant

notamment, la nature et le montant des

march6s, leurs p6riodes et lieux

d'ex6cution, ainsi que les noms et

adresses des Maitres d'Ouvrage ou

Maitres d'Ouvrage D6l6gu6s concern6s

(suivant le formulaire 4 en annexe).

Joindre les procds-verbaux de r6ception

ou les documents justificatifs du service

fait et les copies des contrats publics

eUou priv6s d0ment enregistr6s (1irc et

dernidre page des contrats, y compris les

devis quantitatifs et estimatifs).

28 Liste des mat6riels et

6quipements disponibles

Suivant le formulaire 3 en annexe,

Pour le mat6riel roulant, joindre les

photocopies des cartes grises certifi6es

par les services comp6tents du Ministdre

des Transports ou les attestations de

d6douanement certifl6es par les services

comp6tents des Douanes du Ministdre des

Finances.

Pour les autres mat6riels et 6quipements,

joindre les photocopies des factures

d'achat ou des contrats de vente certifl6es

p une autorit6 administrative

(Gouverneur, Pr6fet ou Sous-pr6fet),

IL
Liste du

permanent de

d'encadrement

personnel

maitrise et Suivant le formulaire 2 en annexe.

Pour les employ6s permanents, joindre les

curriculums vilae et les contrats de travail.

Pour le personnel technique permanent,

jorndre copies certifi6es des dipl6mes

requis, les curriculums vitae et les contrats

de travail.

NB : Joindre uniquement la 1e,e page et la

page de signature pour les contrats de

travail,

2D

Police

responsabilit6

d'entreprise

d'assurance

crvile chef
L'assurance doit 6ke souscrite auprds

d'une compagnie d'assu rance

Joindre une copie de la police

d'assurance (en cours de validit6).

ARTICLE 7 : CRITERES DE CATEGORISATION DES ENTREPRISES

Les dossiers de demande de cat6gorisation seront evaluds suivant les critdres ci-aprds :

7.1. Critdres 6liminatoires

- absence ou non-conformitd d'une pidce administrative au-dele du d6lai de soixante-douze (72) heures

d compter de la date de notification au candidat, pour la production de la pidce concern6e ;

- man@uvre frauduleuse, fausse ddclaration ou pidce falsifide.
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7.2. Critdres de qualification

Pour 6tre qualifi6e, l'entreprise devra satisfaire d l'ensemble des critdres de qualification d6clinds ainsi qu'il suit

7.3.Crit6res de classification

Pour Ctre class6e, l'entreprise devra satisfaire d l'ensemble des critdres de classification d6clin6s ainsi qu'il suit :

NB: Toute entreprise qui satisfait au critdre sur le chiffre d'affaires pour une cat6gorie donn6e d'un

sous-secteur ou domaine d'activit6s, peut postuler i toutes les cat6gories inf6rieures.

ARTICLE 8: DGMEN DES DOSSIERS DE DEMANDE DE CATEGORISATION

Les dossiers de demande de cat6gorisation seront examinds par la Commission de Cat6gorisation des

Entreprises du secteur des BAtiments et des Travaux Publics (CCE-BTP) qui lui seront transmis par l'Autorite

charg6e des March6s Publics.

Dans ce cadre, ladite Commission organisera par tous moyens n6cessaires, des investigations et

recoupements des informations communiqu6es par les enkeprises dans leurs dossiers.

Critdre
Documents ou piices d'appr6ciation du

critdre

1

Conformit6 de l'entreprise aux dispositions 169ales et

r6glementaires 169issant l'accds d la commande

publique

Pidces 'lA, 1C, 1D, 1G, 'lH et 1l du dossier

administratif

2 R6f6rences des prestations d6jd r6alis6es

- Document 24 du dossier technique pour une

ancienne enkeprise

- Document 2C du dossier technique pour une

entreprise nouvellement cr66e ou existante

s'engageant pour la premidre fois dans le secteur

des BTP

3
Plan de localisation de I'entreprise sign6 de son dirigeant,

assorti des photos du b6timent abritant le sidge
Pidce 'lF du dossier administratif

N" Critdre
Documents ou piices d'appr6ciation du

critire

1 Chiffre d'affaires Piece 'lE du dossier administratif

2
Experience dans la r6alisation des prestations

concern6es
Document 2A du dossier technique

Effectif et niveau d'expertise du personnel permanent Document 2C du dossier technique

4
lmportance des moyens techniques et logistiques

disponibles
Document 2B du dossier technique

5
Niveau de respect de la l6gislation du travail en vigueur

au Cameroun
Document 2D du dossier technique

6

Exp6rience du personnel cl6 pour les enkeprises

nouvellement cr66es ou qui s'engagent pour la premidre

fois dans le secteur du BTP

17
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Document 2C du dossier technique
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Au terme de ses havaux, elle adressera A l'Autorit6 charg6e des lVarches Publics, des propositions de

cat6gorisation des enkeprises.

ARTICLE 9 : PUBLICATION DES RESULTATS DE L'APPEL A CATEGORISATION ET RECOURS.

Les entreprises seront inform6es des r6sultats de l'Appel i Cat6gorisation par communiqu6 de l'Autorit6

charg6e des March6s Publics publi6 dans Ie Journal des March6s de l'Agence de R6gulation des Marchds

Publics et dans tout auhe organe de publication habilit6.

Toute entreprise qui estime n'avoir pas regu la qualification ou la classification A laquelle elle pr6tend 6ke

6ligible, peut inkoduire un recours auprds de l'Autorit6 charg6e des March6s Publics en vue d'un nouvel

examen de son dossier. Ce recours doit, sous peine de forclusion, parvenir d l'Autorit6 charg6e des March6s

Publics dans un d6lai maximum de trente (30)jours A compter de la date de publication des r6sultats de l'Appel

d Cat6gorisation.

L'Autorit6 charg6e des March6s Publics dispose d'un d6lai de cinq (05) jours, i compter de la r6ception du

recours d lui adress6, pour le transmettre au Comit6 Charg6 de I'Examen de Recours. Ce dernier rend son avis

dans un d6lai maximum de quinze (15) jours, d compter de sa saisine. ll peut entendre le requdrant ou toute

autre personne, en raison de ses comp6tences sur les points litigieux.

L'Autorit6 charg6e des March6s Publics dispose d'un delai de dix (10) jours a compter de la r6ception de l'avis

du Comit6 Charg6 de l'Examen de Recours, pour rendre la d6cision finale qui s'impose i tous.

ARTICLE 10: DELIVRANCE DES ATTESTATIONS DE CATEGORISATION

Au cas of les attestations de cat6gorisation ne sont pas ddlivr6es dans le ddlai ci-dessus vis6, les r6sultats de

l'Appel a Cat6gorisation d0ment publi6s, tiennent lieu d'attestation de cat6gorisation.

Les attestations de cat6gorisation seront d6livr6es aux entreprises concern6es dans un d6lai de trente (30)

jours a compter de la date de publication des r6sultats de la cat6gorisation.

L'attestation de cat6gorisation mentionnera notamment le sous-secteur pour lequel l'entreprise a 6td reconnue

qualifi6e et la cat6gorie dans laquelle elle a 6t6 class6e.
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PIECE 3: GRILLES D'EVALUATION
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GRILLE D'EVALUATION

(POUR LES CRTTERES DE QUALTFTCATTON)

2A



CRITERE SOUS.CRITERE OUI/NON

A

Conformit6 de l'entreprise aux

dispositions l6gales et 169lementaires

169issant l'accds d la commande

publique

A.1

Une demande timbr6e adress6e a

l'Autorit6 charg6e des March6s Publics,

pr6cisant la cat6gorie sollicit6e

Une attestation d'immatriculation

accompagn6e d'un document

d'informations sur le personnel employ6

(DIPE) delivree par l'organisme en charge

de la pr6voyance sociale

A3

Une attestation de non-faillite d6livr6e par

le greffe du Tdbunal du lieu du sidge du

candidat

A,4

Une copie certifi6e conforme du certilicat

d'immatriculation au regiske de

commerce (dat6e d'au plus trois

A.5

A,b

Une attestation d'immatriculation d6livr6e

par Iadministration flscale (num6ro

d'identifiant unique)

B
R6f6rences des havaux deji r6alis6s

par l'entreprise

Pour une ancienne entreprise: les

r6f6rences existantes

Pour une entreprise nouvellement cr66e

ou existante s'engageant pour la premidre

fois dans le secteur des BTP:le
cuniculum vitae du Promoteur ou du

Directeur technique de l'entreprise

c Plan de localisation de l'entreprise

u.t
Plan de localisation sign6 de son

dirigeant

c.2 Photos du batiment abritant le sidge

21

Une autorisation permanente de

v6rifi cation des d6clarations

B1

B2
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GRILLE D'EVALUATION

(pouR LES CRTTERES DE CLASStFICATTON)

22



CATEGORIE A

SOUS.CRITERE
Nbre

min
OUUNONCRITERE

A
Chiffre d'aflaires annuel maximum sup6rieur d dix milliards

(10 000 000 000) de FCFA

Exp6rience dans la r6alisation des

travaux concern6s

R6f6rence d'un march6 d'objet similaire d'un montant TTC

FCFA au moins 6gal d 6 milliards ou de deux (02) march6s

dont la valeur cumul6e est au moins 6gale a 8 milliards

dans les dix (10) dernidres ann6es

B

c.0 Employ6s permanents 20

lng6nieur de G6nie Civil (Bac + 3 min) ou

6quivalent + l0 ans d'exp6rience

o6n6rale)

01

01c.6

lng6nieur de G6nie Civil ou 6quivalent

(Bac + 3 min) + 07 ans d'exp6rience

g6n6rale

lng6nieur de G6nie Civil ou 6quivalent

(Bac + 3 min) + 05 ans d exp6rience

q6n6rale)

01c.8
G6otechnicien ou 6quivalent (Bac + 3

min) + 08 ans d'exp6rience g6nerale

00ao G6otechnicien ou equivalent (Bac + 3

min) +05 ans d'exp6rience g6n6rale

Responsable QHSE (Bac +3 min) + 02

ans d'exp6rience g6n6rale
01

c.28

Technicien Sup6rieur de G6nie Civil ou

6quivalent (Bac +2 min) + 05 ans

d'exp6rience g6n6rale

00

L,JZ
Topographe ou 6quivalent (Bac + 2 min)

+ 05 ans d'exp6rience g6n6rale
01

00U- JJ
Topographe ou 6quivalent (Bac + 2 min)

+ 03 ans d'exp6rience g6n6rale

00

c
Effectif et Personnel
permanent

technique

c.34
Technicien de G6nie Civil ou 6quivalent

+ 05 ans d'exp6rience g6n6rale

03D.'1 Bulldozer

04

Pelle chargeuse 03

02D.4 Pelle excavatnce

02D.5 Tractopelle

04D,6 Compacteur

D.7 Grue mobile 01

FinisherD.8

01D.9 Tracteur

D.10 Balayeuse 01

01

D.12 B6tonniere 00

10D.14 Camion benne

01

D
Moyens techniques et logistiques
propres

D.15 Camion toupie

II

ITIIIIII

IIIIII

I

I

(

Chiffre d'affaires

01

D.2 Niveleuse

D.3

0t

D.11 Centrale d bdton



CATEGORIE A

SOUS.CRITERE
Nbre

min
OUUNON

D 16 Camion-Citerne a eau 00

D17 Gravillonneuse 02

D 18 Camion qrue 02

D.20 Camon boui e 02

D.21 Porte-char 0'l

D23 Camion-Citerne a carburant 0'l

D24 Camion de qraissaoe 0'l

025 Camion de transport du personnel 01

D27 V6hicule de type 4x4 05

D28 Auhe type de v6hicule 00

D29 Compacteur manue 00

Plaque vibrante ou dame sauteuse 00

031 Aigu lle vibrante 00

D32 Mat6riel topooraphique 0'l

033 l\4at6riel q6olechnique 0'l

034 Groupe 6lectroqdne 00

054 Petit matdneL 00

E
Niveau de respect de la l6gislation du

travail en viqueur au Cameroun
Assurance responsab itd civi e chef d'entrepdse

F

Exp6rience du personnel cl6 pour les
enheprises nouvellement cr66es ou
qui s'engagent pour la premidre fois
dans le secteur du BTP

Non Applicable
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CATEGORIE B

Nbre

min
OUUNONCRITERE SOUS.CRITERE

A Chiffre d'affaires

Chiffre d'affaires annuel maximum sup6rieur a trois

milliards (3 000 000 000) de FCFA et n'excdde pas dix

milliards (10 000 000 000) de FCFA

R6f6rence d'un march6 d'objet similaire d'un montant TTC

FCFA au moins 6gal d 2 milliards ou de deux (02) march6s

dont la valeurcumul6e est au moins 6gale 3 milliards

dans les dix (10) dernidres ann6es

B
Exp6rience dans la r6alisation des

travaux concern6s

C,O Employ6s permanents l5

00

lng6nieur de G6nie Civil (Bac + 3 min) ou

6quivalent + 10 ans d'exp6rience

g6n6rale)

01u.b

lng6nieur de G6nie Civil ou 6quivalent

(Bac + 3 min) + 07 ans d'exp6rience

g6n6rale

lng6nieur de G6nie Civil ou 6quivalent

(Bac + 3 min) + 05 ans d'exp6rience

g6n6rale)

00c.8
G6otechnicien ou 6quivalent (Bac + 3

min) + 08 ans d'exp6rience gen6rale

01C,9
G6otechnicien ou 6quivalent (Bac + 3

min) +05 ans d'exp6rience g6n6rale

01u.lt
Responsable QHSE (Bac +3 min) + 02

ans d'exp6rience g6n6rale

c28
Technicien Sup6rieur de G6nie Civil ou

dquivalent (Bac +2 min) + 05 ans

d'exp6rience g6n6rale

00

\,_Jt
Topographe ou 6quivalent (Bac + 2 min)

+ 05 ans d'experience g6n6rale
00

01
Topographe ou 6quivalent (Bac + 2 min)

+ 03 ans d'exp6rience g6n6rale

00

c
Effectif et Personnel
permanent

technique

Technicien de G6nie Civil ou 6quivalent

+ 05 ans d'exp6rience g6n6rale

02

02D.2 Niveleuse

D.3 Pelle charqeuse 02

D.4 Pelle excavatrice

01D.5 Tractopelle

03D,6 Compacteur

D.7 Grue mobile 00

00D.8 Finisher

0'lD,9 Tracteur

D.10 Balayeuse 01

D.11 Centrale d beton 00

01D.12 B6tonnidre

05

D
Moyens techniques et logistiques
propres

D.14 Camion benne

IIII

II
I
III

I
II

I

I

I
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c.34

D.1 Bulldozer

01
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CATEGORIE B

Nbre

min
OUI/NON

D.15 Camion toupie 00

D.16 Camion-Citerne d eau 0'r

D.17 Gravillonneuse 01

Camion grue

D.20 Camion bouille 01

D.21 Porte-char 01

D.23 Camion-Citerne d carburant 01

D.24 Camion de qraissaqe 01

Camion de transport du personnel 00

D.27 V6hicule de type 4x4 02

Autre type de v6hicule 00

D.29 Compacteur manuel 00

D.30 Plaque vibrante ou dame sauteuse 00

D.31 Aiquille vibrante 00

D.32 Mat6riel topographique

D33 l\,4at6riel g6otechnique 01

D.34 Groupe 6leckoqdne 00

D.54 Petit materiel 00

E
Niveau de respect de la l6gislation du

travail en vigueur au Cameroun
Assurance responsabilit6 civile chef d'entreprise

F

Exp6rience du personnel cl6 pour les

entreprises nouvellement cr66es ou

qui s'engagent pour la premiire fois
dans le secteur du BTP

ZO

CRITERE SOUS-CRITERE

D.18 01

D.28

01

Non Applicable

=
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CATEGORIE C

SOUS-CRITERE
Nbre

min
OUUNONCRITERE

A Chiffre d'affaires

Chiffre d'affaires annuel maximum sup6rieur d deux cent

cinquante millions (250 000 000) FCFA et n'excdde pas

trois milliards (3 000 000 000) de FCFA

Exp6rience dans la r6alisation des

travaux concern6s

R6f6rence d'un march6 d'objet similaire d'un montant TTC

au moins 69al A 150 millions ou de deux (02) march6s dont

la valeur cumul6e est au moins 6gale a 250 millions dans

les dix (10) dernidres ann6es

c.0 Employes permanents 10

00

lng6nieur de G6nie Civil (Bac + 3 min) ou

6quivalent + 10 ans d exp6rience

g6n6rale)

00L.b

lng6nieur de G6nie Civil ou 6quivalent

(Bac + 3 min) + 07 ans d expdrience

g6n6rale

0'lc.7

lng6nieur de G6nie Civil ou 6quivalent

(Bac + 3 min) + 05 ans d'exp6rience

g6n6rale)

C,8
G6otechnicien ou 6quivalent (Bac + 3

min) + 66 365 6'"*o6rience 96n6rale
00

ao G6otechnicien ou 6quivalent (Bac + 3

min) +05 ans d'exp6rience g6n6rale
00

00c.27
Responsable QHSE (Bac +3 min) + 02

ans d'exp6rience g6n6rale

c.28

Technicien Superieur de G6nie Civil ou

6quivalent (Bac +2 min) + 05 ans

d'exp6nence g6n6rale

01

Topographe ou 6quivalent (Bac + 2 min)

+ 05 ans d'exp6rience g6n6rale
00

00
Topographe ou 6qurvalent (Bac + 2 min)

+ 03 ans d'exp6rience g6n6rale

00

c
Effectif et Personnel technique
permanent

c.34
Technicien de G6nie Civil ou 6quivalent

+ 05 ans d'exp6rience g6n6rale

00

D.2 Niveleuse 01

D.3 Pelle charqeuse

00D.4 Pelle excavatrice

01D.5 Tractopelle

D,6 Compacteur 01

D.7 Grue mobile 00

D8 Finisher 00

00D.9 Tracteur

D10 Baiayeuse 00

D.11 Centrale d b6ton 00

B6tonnidreD.12

02

D
iioyens techniques et logistiques
propres

o.14 Camion benne

II

IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII
27
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c.33

0,1 Bulldozer

0'r

01

al



CATEGORIE C

CRITERE SOUS.CRITERE
Nbre

min
OUUNON

Camion toupie 00

D.16 Camion-Citerne d eau

00D.17 Gravillonneuse

D.18 Camion grue 00

D.20 Camion bouille 00

D.21 Porte-char

Camion-Citerne d carburant 00

D.24 Camion de graissage 00

Camion de transport du personnel 00D.25

D.27 V6hicule de type 4x4 0'l

D28 Autre type de v6hicule 01

D.29 Compacteur manuel 0t

D30 Plaque vibrante ou dame sauteuse 0l

D31 Aiquille vibrante 0t

D32 lVat6riel topographique 0l

D.33 Mat6riel g6otechnique 0l

D.34 Groupe 6lectroqdne 01

D54 Petit mat6riel

E
Niveau de respect de la l6gislation du

travail en vigueur au Cameroun
Assurance responsabilit6 civile chef d'entreprise

Non ApplicableF

Exp6rience du personnel cl6 pour les

entreprises nouvellement cr66es ou

qui s'engagent pour la premiire fois
dans le secteur du BTP

IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII

II

28

D.1s

01

00

D.23

00
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CATEGORIE D

Nbre

min
OUUNONSOUS.CRITERECRITERE

Chiffre d'affaires annuel maximum sup6rieur i quinze

millions (15 000 000) de FCFA et n'excdde pas deux cent

cinquante millions (250 000 000) de FCFA

A Chiffre d'affaires

R6f6rence d'un march6 d'objet similaire d'un montant TTC

au moins 6gal d 10 millions ou de deux (02) march6s dont

la valeur cumul6e est au moins 6gale d 15 millions dans

les dix (10) dernidres ann6es

B
Exp6rience dans la r6alisation des

travaux concern6s

02c.0 Employ6s permanents

00

Ing6nieur de G6nie Civil (Bac + 3 min) ou

6quivalent + 10 ans d'exp6rience

g6n6rale)

00

lng6nieur de G6nie Civil ou 6quivalent

(Bac + 3 min) + 07 ans d exp6rience

q6n6rale

00

lng6nieur de G6nie Civil ou 6quivalent

(Bac + 3 min) + 65 ans d'exp6rience

gen6rale)

00c.8
Geotechnicien ou 6quivalent (Bac + 3

min) + 66 6ns 6'.*O6rience 96n6rale

00c.9
G6otechnicien ou 6quivalent (Bac + 3

min) +05 ans d'exp6rience g6n6rale

c.27
Responsable QHSE (Bac +3 min) + 02

ans d'exp6rience g6n6rale
00

00c.28

Technicien Sup6rieur de G6nie Civil ou

equivalent (Bac +2 min) + 05 ans

d'exp6rience g6n6rale

Topographe ou 6quivalent (Bac + 2 min)

+ 05 ans d'exp6rience g6n6rale
00a.ra

Topographe ou 6quivalent (Bac + 2 min)

+ 03 ans d'exp6rience g6n6rale

Technicien de G6nie Civil ou 6quivalent

+ 05 ans d'expdrience g6nerale
01

c
Effectif et Personnel technique
permanent

BulldozerD,1

D.2 Niveleuse

00Pelle chargeuse

Pelle excavatrice 00

D.5 Tractopelle 00

00D,6 Compacteur

00D.7 Grue mobile

00D,8 Finisher

D,9 Tracteur 00

D.10 Balayeuse

00D.1 1 Centrale d b6ton

00D12 B6tonnidre

D14 Camion benne 00

D
Moyens techniques et logistiques
propres

II
II

IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII

t.b

c.7

00

00

00

D3

D.4

00

29
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Nbre

min
CRITERE SOUS.CRITERE

D.15 Camion toupie 00

D16 Camion-Citerne d eau 00

D.17 Gravillonneuse 00

00D.'18 Camion grue

D.20 Camion bouille 00

D.21 Porte-char 00

00Camion-Citerne a carburant

Camion de graissage 00

00D25 Camion de transport du personnel

00D.27 V6hicule de type 4x4

0lAutre type de v6hicule

D29 Compacteur manuel 01

D.30 Plaque vibrante ou dame sauteuse 01

D.31 Aiouille vibrante 01

D.32 Mat6riel topographique 00

D.33 Mat6riel g6otechnique 00

D.34 Groupe 6lectrogdne 00

D54 Petit mat6riel 01

E
Niveau de respect de la l6gislation du

travail en vigueur au Cameroun
Assurance responsabilit6 civile chef d'entreprise

Non ApplicableF

Exp6rience du personnel cl6 pour les

entreprises nouvellement cr66es ou
qui s'engagent pour la premidre fois
dans le secteur du BTP

II
IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII

30
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OUI/NON

D.23
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D28



CATEGORIE E

Nbre

min
OUI/NONSOUS.CRITERECRITERE

Chiffre d'affaires maximum annuel n'excdde pas quinze

millions (15 000 000) de FCFA
A

Non ApplicableB
Exp6rience dans la r6alisation des

travaux concern6s

c.0 Employ6s permanents 0t

lng6nieur de G6nie Civil (Bac + 3 min) ou

6quivalent + 10 ans d'exp6rience

q6n6rale)

00c.5

00L.t)

lng6nieur de G6nie Civil ou 6quivalent

(Bac + 3 min) + 07 ans dexpdrience

gen6rale

00

lng6nieur de G6nie Civil ou 6quivalent

(Bac + 3 min) + 05 ans d'experience

g6n6rale)

00
G6otechnicien ou 6quivalent (Bac + 3

min) + 08 ans d'exp6rience gen6rale

00
Geotechnicien ou 6quivalent (Bac + 3

min) +05 ans d'exp6rience g6n6rale

00c.27
Responsable QHSE (Bac +3 min) + 02

ans d'exp6rience g6n6rale

00c.28

Technicien Sup6rieur de G6nie Civil ou

6quivalent (Bac +2 min) + 05 ans

d'exp6rience g6n6rale

00
Topographe ou 6quivalent (Bac + 2 min)

+ 05 ans d'exp6rience g6n6rale

001,, JJ
Topographe ou 6quivalent (Bac + 2 min)

+ 03 ans d'exp6rience g6n6rale

c.34
Technicien de Genie Civil ou 6qurvalent

+ 05 ans d'experience g6n6rale
00

c
Effectif et Personnel
permanent

technique

BulldozerD.1

NiveleuseD.2

D.3 Pelle chargeuse

000.4 Pelle excavatrice

Tractopelle 00

D.6 Compacteur 00

00D.7 Grue mobile

00Finisher

Tracteu r 00

BalayeuseD.10

D.11 Centrale d b6ton

00D12 B6tonnidre

00D14 Camion benne

D15 Camion toupie 00

Camion-Citerne i eau

D
Moyens techniques et logistiques
propres

D16

IIIIIIII
ITIIIIIIIIIIIIIIII
II
IIrIrIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII

7V

Chiffre d'affaires

c.8

ao

00

00

00

0.5

D.8

D.9

00

00

00



Nbre

min
OUUNON

D.17 Gravillonneuse 00

D.1B Camion qrue 00

D.20 Camion bouille 00

D.21 Po(e-char 00

D.23 Camion-Citerne d carburant 00

D.24 Camion de oraissaoe 00

D25 Camion de transpo( du perconnel 00

D.27 V6hicule de type 4x4 00

Autre type de v6hicule 00D.28

D.29 Compacteur manuel 00

D.30 Plaque vibrante ou dame sauteuse 00

D.31 Aiquille vibrante 00

D.32 Mat6riel topooraphique 00

D.33 Mat6riel q6otechnique 00

D.34 Groupe 6lectrogdne 00

Petit mat6riel 01D54

E
Niveau de respect de la l6gislation du

travail en vigueur au Cameroun
Assurance responsabilitd civile chef d'entreprise

F

Exp6rience du personnel cl6 pour les

entreprises nouvellement cr66es ou

qui s'engagent pour la premiire fois
dans le secteur du BTP

Curriculum vitae du Promoteur ou du Directeur technique

de l'entreprise

IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII

CATEGORIE E

CRITERE SOUS-CRITERE



PIECE 4 : FORMULAIRES TYPES
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FORMULAIRE 1 :AUTORISATION PERMANENTE DE

VERIFICATION DES DECLARATIONS

34



R6f. n' _Ville_, le_Date_

BP : 12297-YAOUNDE

0biet : Autorisation permanente de v6rification

des d6clarations fournies

Monsieur le Ministre D6l6gu6,

Je soussign6 ,CNl N' ,d6livr6e le_, Dirigeant* de

l'entreprise__ _, Num6ro ldentifiant Unique (NlU) Num6ro

Employeur__ayant son sidge social e _ BP _, T6l_,
autorise par la pr6sente, la Commission de Cat6gorisation des Entreprises du secteur des BAtiments et des

Travaux Publics d effectuer, dans le cadre de la r6alisation de ses missions, toute v6rification des d6clarations

figurant dans notre dossier de demande de cat6gorisation relatif d I'Avis d'Appel a Candidature

N' /AC/PR/tUINMAP/CCE-BTP DU en vue de la cat6gorisation des

enheprises relevant du sous-secteur < Routes r.

En foi de quoi la pr6sente autorisation est 6tablie pour servir et valoir ce que de droit.

Veuillez agr6er, iilonsieur le iilinistre D6l6gu6, I'expression de ma parfaite consid6ration, /-

(Signature du dirigeant et cachet de l'entreprise)

*Priciser lo fonction du dirigeant

35

En\eb de l'entrepise)

A

MONSIEUR LE MINISTRE DELEGUE A l.A PRESIDENCE

DE LA REPUBLIOUE CHARGE DES MARCHES PUBLICS,

AI,TORITE CHARGEE DES MARCHES PUBLICS

q



FORMULAIRE 2 : LISTE DU PERSONNEL PERMANENT

DU CANDIDAT

36



(En -tete d e I' entreprbe)

LISTE DU PERSONNEL PERMANENT D'ENCADREMENT ET DE MAITRISE DU CANDIDAT

NOM ET PRENOIT
NATURE DU

DIPLOITE

EXPERIENCE

GENERALE

POSTgFONCTION

ACTUEL

REFERENCE

COiTTRAT DE

TRAVAIL

REFEREI{CE

ITIl{ATRICULATION

CNPS

AE: Pout les employas permanents, joindre l* cuniculums vitae et res contrats de lravail. Pour le p*sonnel

technique permanenl joindre les copies certifiaes des diplatnes requis, les cuniculums vitae et les contats de Oavail.

Joindre uniquement la th pge et la page de signatwe pour les contals de tavail.

(Signature du dirigeant et cachet de I'entreprise)

37

q



FORMULAIRE 3 : LISTE DU MATERIEL TECHNIQUE ET

LOGISTIQUE PROPRE DU CANDIDAT

3B



(En -tete de I' e ntreprise)

LISTE DU MATERIEL TECHNIQUE ET LOGISTIQUE PROPRE DE L'ENTREPRISE

OESIGNATION QUANTITE

NB: Pour le matd el rculant joindrc res photocopies des cartes grises cert,76es par les servrces comp'tents du

Ministdre des lransports ou /es attestations de d{douanement certifi6es par les sentices comp6fenls des Douanes

du Ministdrc des Hnances. Pour les autes mal6riels et 6quipemenb, joindre les photocopies des facturcs d'achat ou

des contrats de vente cettififies par une autotit' administetive (Gouveneur, fuafet ou Sous-pr6fet).

(Signature du difigeant et cachet de I'entreprise)

?o

N'

al



FORMULAIRE 4: LISTE DES REFERENCES LES PLUS

PERTTNENTES DU CANDIDAT AU COURS DES DIX (10)

DERNIERES ANNEES

40



(En l€te de I' entrep rise)

NB : Joindre les procis-verbaux de ftception ou les documents justiticatifs du seNice fait et les copies des contrats

publics e ou ptivds dhment enrcgistris (ltu et dernidre page des contats y compris les devis quantitatifs et

estimatifs).

(Signature du dirigeant et cachet de l'entreprise)

DESIGNATION REFERENCE 1 REFERENCE 2 REFERENCE 3 REFERENCE 4 REFERENCE 5

1 0bjet du march6

2 Sources de financement

3 Nature des travaux r6alis6s

4

Nom et adresse du lvlaitre

d'Ouvrage ou du l\,laitre

d'Ouvrage D6169u6

5 Titulaire du march6

6 N4ontant TTC du march6

7 Lieu d'ex6cution

I P6riode d'ex6cution

9
Procds-verbal de reception

provisoire ou d6finitive

10

Avenants au march6 (le cas

6ch6ant) : pr6ciser

6ventuellement leur montant

en cas d'incidence financidre.

41

L,SIE DES REFEREIVCES tES PLUS PERI'IVE'VTES DE L'ENTREPRISEAU COURS DES

D I X ( 1 0) DERTTTTERES A^TTVEES

N'

al


